
 

 

П
о

л
н

о
с

т
ь

ю
 н

е
 

с
о

г
л

а
с
е

н
/-

н
а

 

 

  

  

П
о

л
н

о
с

т
ь

ю
 

с
о

г
л

а
с
е

н
/-

н
а

 

 1 2 3 4 5 6 7 

Мой непосредственный начальник воплощает 

сущность коллектива.  
       

Мой непосредственный начальник является 

представителем коллектива.        

Мой непосредственный начальник является образцом 

для подражания в коллективе. 
       

Мой непосредственный начальник подтверждает 

примером как быть частью коллектива.        

Мой непосредственный начальник продвигает 

интересы участников коллектива.         

Мой непосредственный начальник заступается за 

коллектив. 
       

Мой непосредственный начальник встаёт грудью за 

коллектив. 
       

Мой непосредственный начальник/ца действительно 

держит интересы коллектива близко к сердцу, когда 

нужно действовать.  
       

Мой непосредственный начальник даёт почувствовать 

всем участникам, что они часть коллектива. 
       

Мой непосредственный начальник создает ощущение 

сплоченности в коллективе.        

Мой непосредственный начальник развивает 

понимание значимости коллектива.         

Мой непосредственный начальник формирует 

восприятие участников о ценностях и идеалах 

коллектива.  
       

Мой непосредственный начальник планирует разные 

мероприятия для сплочения коллектива.         



Мой непосредственный начальник устраивает 

мероприятия способствующие эффективной работе 

коллектива.  
       

Мой непосредственный начальник создает удобные 

условия для участников коллектива.        

 


